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KU Leuven is de grootste universiteit in België en wordt consistent binnen de top 10 van de universiteiten in Europa gerankt. De universiteit 
behoort tot de League of European Research Universities (LERU) en hecht veel belang aan het aantrekken en waarderen van talent. Aan de 
Faculteit Letteren wordt onderzoek verricht in de domeinen van de arabistiek en islamkunde, archeologie, Chinese studies, geschiedenis, 
Japanse studies, kunstwetenschappen, literatuurwetenschap en culturele studies, musicologie, taalkunde en vertaal- en tolkwetenschap. 
De Faculteit telt meer dan 800 junior en senior onderzoekers, en verzorgt onderwijs aan ongeveer 4.500 studenten in verschillende 
opleidingen op haar campussen in Antwerpen, Brussel, Kortrijk en Leuven. De Faculteit wil een open en inclusieve omgeving zijn, waarin 
aandacht is voor dialoog, sociale veiligheid, duurzaamheid en een gezonde balans tussen werk en vrije tijd. 

We zoeken een gedreven lesgever en onderzoeker om de staf van de Onderzoeksgroep Culturele Studies binnen de Onderzoekseenheid 
Literatuurwetenschap en Culturele Studies te versterken. De Onderzoeksgroep Culturele Studies is gerenommeerd om haar onderzoek naar 
hedendaagse culturele praktijken, cultuurbeleid, cultuurtheorieën en digital humanities en telt meer dan 30 senior en junior onderzoekers. 
De leden van de onderzoeksgroep verzorgen onderwijs in verschillende bachelor- en masteropleidingen binnen en buiten de Faculteit 
Letteren, in het bijzonder in het kader van de master Culturele Studies/Cultural Studies
https://www.kuleuven.be/opleidingen/master-culturele-studies

Opdracht

Onderzoek
Je bent een gedreven, internationaal georiënteerde onderzoeker die zowel fundamenteel als toegepast onderzoek verricht in het domein 
van

(1) cultuurbeleid in de brede zin van het woord, zowel vanuit lokaal als internationaal perspectief: kunsten- en erfgoedbeleid, de digitale 
transitie van cultuur en de institutionele organisatie van het culturele veld;

(2) één of meerdere institutioneel verankerde culturele praktijken, met een voorkeur voor podiumkunsten of populaire cultuur. 

Je onderzoek versterkt het profiel van de onderzoeksgroep Culturele Studies (https://www.arts.kuleuven.be/literatuurwetenschap/algemene-
literatuurwetenschap-en-culturele-studies), maar je levert ook voor de hele Faculteit Letteren expertise op het vlak van cultuurbeleid aan en 
werkt, waar aangewezen, samen met relevante partners binnen de Associatie KU Leuven.

Je streeft naar uitmuntendheid in je wetenschappelijk onderzoek en werkt een eigen onderzoeksprogramma uit. Je publiceert op het 
hoogste academische niveau, initieert nationale en internationale samenwerking en helpt die samenwerking te bevorderen en verder te 
ontwikkelen.

Je slaagt erin om competitieve financiering te verwerven en doctoraatsstudenten aan te trekken en te begeleiden. De faculteit helpt je bij 
het zoeken naar geschikte financieringsmogelijkheden en verleent advies bij aanvragen. Ze hecht veel belang aan een kwaliteitsvolle en 
correcte begeleiding van doctoraatsstudenten. 

Je besteedt aandacht aan wetenschapscommunicatie en draagt waar mogelijk bij tot het maatschappelijke debat. Je onderhoudt goede 
banden met het lokale dan wel internationale kunstenveld waarin je gespecialiseerd bent.

Onderwijs
Je verzorgt kwalitatief hoogstaand onderwijs, in de eerste plaats binnen de master Culturele Studies/Cultural Studies (https://
www.kuleuven.be/opleidingen/master-culturele-studies) en zet je in voor de kwaliteit van de opleidingen als geheel. Je ontwikkelt je 
onderwijs volgens de visie van KU Leuven op activerend, onderzoeksgericht onderwijs en je gebruikt de mogelijkheden die de faculteit en 
de universiteit bieden om je onderwijs verder te professionaliseren (voor meer informatie, zie: http://www.kuleuven.be/onderwijs/visie-en-
beleid). 

Je onderwijsopdracht heeft een omvang van 21 à 24 studiepunten en omvat de volgende of vergelijkbare vakken:

(1) Cultuurbeleid: ca. 16 ECTS

F0BR7A Cultural Policy (7 ECTS, evt. co-teaching incl. coördinatie van het docententeam)
F0YS8A Cultural Economics (3 van 6 ECTS, incl. coördinatie van het docententeam) 
N0A60A European Diversity and Cultural Policy (6 ECTS)

(2) Kunstenveld: ca. 6 ECTS

1 vak, afhankelijk van de expertise van de kandidaat, binnen het pakket keuzevakken van de master Culturele Studies/Cultural Studies

Tot je onderwijsopdracht behoort ook de begeleiding van bachelorpapers en masterproeven. 

Je onderwijsopdracht is in eerste instantie verbonden aan Campus Leuven, maar kan in de toekomst onderwijsopdrachten omvatten op 
andere campussen van de faculteit.

Samen met de collega’s binnen je opleiding werk je aan de verdere uitbouw en de vernieuwing van het curriculum, waarbij je onder meer 
leerlijnen over de afzonderlijke vakken heen vormgeeft, academisch onderwijs herdenkt in het licht van toekomstige maatschappelijke 
uitdagingen, en de relaties met het werkveld versterkt. 
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Dienstverlening
Je bent bereid om dienstverlenende taken en functies binnen de faculteit op te nemen en draagt collegiaal bij aan de zichtbaarheid en 
promotie van het onderwijs en onderzoek van de onderzoekseenheid of het programma waarbinnen je actief bent (bv. door deelname 
aan docentendagen, informatiemomenten en rekruteringsactiviteiten). Je neemt ook binnen de brede academische gemeenschap je 
verantwoordelijkheid op, bv. door dienstverlening aan academische verenigingen en tijdschriften

Profiel
Je behaalde een diploma van doctor (of vergelijkbaar) binnen een op cultuurstudie gerichte discipline van de humane wetenschappen, 
met relevante expertise voor het gezochte profiel. Ervaring op het vlak van beleidsvoorbereiding, -vorming of -implementatie in de context 
van cultuurbeleid strekt tot aanbeveling. Je beschikt over uitstekende didactische vaardigheden en je hebt affiniteit met het ontwerpen en 
verzorgen van universitair onderwijs in zijn vele dimensies. 

Je kunt een sterk en evenwichtig, internationaal georiënteerd onderzoeksdossier voorleggen, met hoog aangeschreven publicaties in 
je vakgebied. Je hebt daarnaast een duidelijke visie op hoe jouw onderzoek zich verder kan ontwikkelen in relatie tot de aanwezige 
onderzoeksexpertise. 

Je werkt flexibel en actief mee aan de universitaire opleidingen Master in de Culturele Studies en Master of Cultural Studies, in een geest 
van open samenwerking. Organisatorische vaardigheden, leiderschapskwaliteiten en goede sociale vaardigheden zijn een must. Ervaring 
met wetenschappelijke outreach of met samenwerking met werkveldsectoren is een pluspunt.

Een goede kennis van het Engels is een vereiste. De bestuurstaal van KU Leuven is het Nederlands. Als je bij aanwerving geen of 
onvoldoende Nederlands kent, voorziet KU Leuven in een opleidingsaanbod dat het voor jou mogelijk moet maken om deel te nemen aan 
bestuursvergaderingen. Vooraleer je in het Nederlands doceert, wordt jou de gelegenheid geboden om de daartoe vereiste kennis van het 
Nederlands te verwerven.

Aanbod
Wij bieden een voltijdse tewerkstelling als tenuretrackdocent (ZAP), in een dynamische faculteit die uiteenlopende disciplines huisvest. 
Je komt er terecht in een intellectueel uitdagende en internationale omgeving, waar je veel ruimte en mogelijkheden krijgt om jezelf als 
lesgever en onderzoeker verder te ontplooien en zo een significante maatschappelijke bijdrage te leveren. KU Leuven ondersteunt startende 
professoren met een partner en een gezin op verschillende manieren, cf. https://www.kuleuven.be/english/life-at-ku-leuven/partner-and-
family. 

Je wordt aangesteld als tenuretrackdocent voor een periode van vijf jaar. Nadien word je, na een positieve evaluatie, vast benoemd als 
hoofddocent. Daarna biedt dat statuut de mogelijkheid om promotie te maken naar een hogere graad. Aan alle graden van het ZAP is het 
ius promovendi verbonden. 

Je werkt in Leuven, een historische en dynamische stad in het centrum van België, op twintig minuten afstand van Brussel, de hoofdstad 
van de Europese Unie, en op minder dan twee uur van Parijs, Londen en Amsterdam. 

De startdatum voor deze vacante positie is 1 september 2027. Om de wetenschappelijke integratie en de opstart van onderzoek te 
faciliteren, biedt KU Leuven een startfinanciering van 110.000 euro voor nieuwe professoren. 

De KU Leuven is goed uitgerust om buitenlandse professoren en hun familie te verwelkomen en biedt praktische ondersteuning op het 
gebied van immigratie en administratie, huisvesting, kinderopvang en loopbaancoaching voor de partner. 

Meer informatie
OE Literatuurwetenschap
MA Culturele Studies/Cultural Studies
Onderwijs en leren bij KULeuven
Partner en familie
OG Culturele Studies

Interesse?
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Solliciteren voor deze vacature kan via de online sollicitatietoepassing: 
Om review door internationale experts mogelijk te maken, vragen wij u om uw sollicitatiedossier in het Engels in te dienen.

Je sollicitatie bevat de volgende documenten:
- Een biosketch waarin je je voorbije loopbaan samenvat en je toekomstige plannen schetst. Je kan hier ook persoonlijke factoren 
vermelden die een rol hebben gespeeld in je loopbaan (bv. zwangerschap, ziekte, zorg) zodat hier rekening mee gehouden kan worden in 
de beoordeling van je dossier. (max. 2 pagina’s)
- Een academisch cv met een volledige publicatielijst
- Een beschrijving van je vijf belangrijkste academische verwezenlijkingen)
- Een onderwijsplan waarin je uitlegt hoe je je onderwijsopdracht wil aanpakken (max. 2 pagina’s)
- Een onderzoeksplan voor de komende vijf jaar (max. 2 pagina’s)

Wie door de facultaire beoordelingscommissie wordt geshortlist, zal worden uitgenodigd voor een gesprek en een proefles.
KU Leuven hecht veel belang aan wetenschappelijke integriteit, ethisch en integer handelen en zal je bij aanwerving vragen om daarover 
een verklaring te ondertekenen.

Meer informatie is te verkrijgen bij prof. dr. Liesbet Heyvaert, mail: liesbet.heyvaert@kuleuven.be of prof. Demmy Verbeke, mail: 
demmy.verbeke@kuleuven.be. Indien u problemen ondervindt bij het elektronisch solliciteren, kan u mailen naar solliciteren@kuleuven.be.

Solliciteren voor deze vacature kan tot en met 19/10/2026 via onze online sollicitatietoepassing :
http://www.kuleuven.be/esolliciteren/60667404

KU Leuven wil een inclusieve, respectvolle en sociaal veilige gemeenschap zijn. Wij omarmen diversiteit tussen individuen en groepen 
als een meerwaarde. Open dialoog en verschillen in perspectief zijn noodzakelijk in een ambitieuze onderzoeks- en onderwijsomgeving. 
In ons streven naar gelijke kansen erkennen wij de gevolgen van historische ongelijkheden. Wij aanvaarden geen enkele vorm van 
discriminatie op basis van, onder meer, geslacht, genderidentiteit en -expressie, seksuele oriëntatie, leeftijd, etnische of nationale afkomst, 
huidskleur, levensbeschouwelijke overtuiging, neurodivergentie, arbeidshandicap, gezondheid, of socio-economische status. Bij vragen 
over toegankelijkheid of aangeboden ondersteuning helpen we je graag op <a href="https://www.kuleuven.be/wieiswie/nl/person/g0003537" 
>dit e-mailadres.


