
경영철학과 윤리 교육계획서 작성 가이드 

1. 강의 개요(안) 

본 과목은 경영 현상의 본질을 이해하는 데 필요한 기초 소양을 제공하는 것을 목적으로 한다. 

이론적으로는 사회 현상으로서 경영의 출현과 역사적 진화 과정을 조망하고, 경영 현상의 존재론적 

기초를 이해하며, 기업가정신과 경영윤리 측면에서 경영 현상을 비판적으로 고찰한다. 

실천적으로는 미래의 경영자로서 갖추어야 할 소명의식과 윤리의식을 함양한다. 수업은 강의와 

학생 토론을 병행하며, 수강생의 사전 학습과 적극적인 참여를 요구한다. 

2. 강의 목표(안) 

수강생이 경영의 역사·철학·윤리를 연결해 스스로 경영철학을 세울 수 있게 하는 것을 목표로 함  

그 주요 소주제는 아래와 같다. 

1. 경영의 본질 이해 

2. 세계 주요 기업의 역사 

3. 기업가정신과 경영철학 정립 

4. 경영자의 윤리적 판단력과 사회적 책임 

3. 강의 내용 구성 권장 사항 

• 경영의 역사적 출현과 진화, 시장·조직과의 관계 

• 기업가정신과 경영철학 

• 기업윤리와 사회적 책임(이해관계자, CSR·ESG) 

• 기업사 심화: 미·독·일·한 기업사, 시장·조직·공정성 등 

• 경영사상 비교: 서구 경영사상과 동양 고전 등 

• 법·금융 영역 특화: 대리인 이론, 터널링, 내부자거래 등 이해상충 사례 

 


