
서 류 전 형 평 가 표 비연구직( )

응시분야  - :

수험번호  - :

해당란에 점수로 표시                          ( )

년      월      일     20  

 

평  가  자 인                                          :              ( )

평가항목 평가지표
배점

점수

평가점수

S A B C D

모집분야 적합성

교육사항 - 

경력사항 - 

자격사항 - 

외국어사항 등 - 

50 50 45 40 35 30

자기소개서,

직무역량기술서

기술내용

자기소개서의 충실성 - 

인성 - 

협업능력 - 

직무역량기술서의 구체성 - 

 - 직무역량의 본원 기여 정도 등

50 50 45 40 35 30

총   점 점 만점(100 )



면 접 전 형 평 가 표 비연구직( )

응시분야  - : 

수험번호  - :

종합의견

년      월      일                                20  

평  가  자 인                                         :            ( )

평가항목 평가지표
배점

점수

평가점수

S A B C D

집단면접

문제해결력- 

의사소통능력- 

협업 능력- 

리더십 등- 

30 30 27 24 21 18

개별면접

전문성- 

인성- 

의사소통능력 협업능력- , 

개인 발전 가능성- 

기관 기여 가능성- 

외국어 능력 등- 

40 40 36 32 28 24

총   점 점 만점(70 )

논술 점 별도평가* (30 ) 



집단면접 평가지표 배점표

평가지표 평가내용 배점

문제

해결력

(+)

주제를 정확하게 분석하고 있는가

주제에 대한 해결방안 또는 의견을 논리적으로 제시하고 있는가

다양한 의견을 정리하고 의견을 하나로 모았는가
7.5

(-)

주제를 잘못 분석하고 있는가

주제에 대한 해결방안 또는 의견이 비논리적인가

주제를 벗어난 다른 방향으로 토론을 끌고가지 않았는가

의사

소통

능력

(+)

상대의 주장을 정확하게 이해하고 대응했는가

주제에 대하여 핵심의견을 제시했는가

상대에 대한 설득력이 있는가
7.5

(-)

논점에서 벗어나는 의견이 나왔는가

주제와 다른 의견이 나왔는가

나왔던 의견이나 주장을 반복하지 않았는가

협업

능력

(+)

토론이 단절되지 않도록 노력했는가

상대에게 좋은 의견을 이끌어냈는가

집단의 목표를 우선했는가
7.5

(-)

자기 주장만 앞세웠는가

남의 의견이나 입장은 제쳐 놓았는가

목표에 어긋나는 방향으로 비판했는가

리더십

(+)

토론에 영향을 끼친 발언을 했는가

주제에 대하여 적절한 의견제시가 있었는가

적절한 항목에서 다음 단계로 토론을 진행했는가

선두에 나서 발언을 했는가
7.5

(-)

뒤를 쫒아 의사를 발표했는가

의견 개진이 주목받지 못했는가

묻기 전에는 발표를 하지 않았는가

남의 의견을 묻지 않고 자기만 말했는가

총    점 30


